
Henrik Pötting

Architekt

Jahrgang 1978

Geschäftsführender Gesellschafter

Ausbildung und Berufserfahrung

2006 Diplom Architektur TU Darmstadt

2006 Wulf & Partner Freie Architekten BDA, Stuttgart

2009 Architekt bei Fritsch + Tschaidse Architekten,
München

2009 congena GmbH, Berater im Bereich 
Organisatorische Bauplanung und 
Projektmanagement 

Projektreferenzen
Boehringer Ingelheim Neubau Bürogebäude D125, Biberach, 700 MA, 2016 – 2017
Bedarfsplanung, Entwicklung Bürokonzept, Gestaltungskonzept, Belegungs- und Einrichtungsplanung, 
Change Management, Projektmarketing
Boehringer Ingelheim Neubau Bürogebäude VGN, Ingelheim, 1000 MA, 2017 -2021
Bedarfsplanung, Gestaltungskonzept, Belegungs- und Einrichtungsplanung, Change Management, 
Projektmarketing
Daimler AG Mercedes Benz Neubau Bürogebäude, Sindelfingen, 800 MA, 2015 - 2016 
Bedarfsanalyse, Entwicklung Bürokonzept, Belegungs- und Einrichtungsplanung, Mobiliarausschreibung,
Change Management, Umzugsplanung
Erzbischöfliches Ordinariat München Masterplan Standortkonzentration 1.200 AP, 2015 - 2017
Bedarfsplanung, Gebäudeanalyse, Belegungs- und Einrichtungsplanung, Mobiliarausschreibung, Change 
Management, Umzugsplanung
Handtmann Maschinenfabrik GmbH, Neue Arbeitswelt, Biberach, 300 AP, 2020 – aktuell
Bedarfsplanung, Entwicklung Bürokonzept, Gestaltungskonzept, Belegungs- und Einrichtungsplanung
Giesecke + Devrient GmbH Sanierung Bestandsgebäude, München, 1.500 AP, 2016 – 2017 
Standortentwicklungskonzept, Belegungs- und Flächenplanung
Hoffmann Eitle Patent- und Rechtsanwälte Standortwechsel München, 350 AP, 2011 – 2014
Standort- und Gebäudeanalysen, Pilotfläche, Begleitung der Mietvertragsverhandlungen, Bedarfsplanung, 
Entwicklung Bürokonzept, Gestaltungskonzept, Belegungs- und Einrichtungsplanung, Change 
Management, Umzugsmanagement, Nutzerprojektmanagement und Qualitätssicherung
Landeshauptstadt München, Moderne Büroraumkonzepte für die LHM, ca. 15.000 MA, 2017 – 2019
Bedarfsplanung, Darstellung Büroraumkonzepte, Strategieworkshops, Machbarkeitsstudien, 
Handlungsempfehlung
Landeshauptstadt München IT Referat | it@M Bürowelt 4.0, ca. 2.000 MA, seit 2020 - aktuell
Bedarfsplanung, Konzeptentwicklung, Pilotflächen, Möblierungsplanung, Realisierungsbegleitung, 
Change Management
Landratsamt Berchtesgadener Land Bad Reichenhall, 330 AP, 2014 – 2015 
Bedarfsplanung, Konzeptentwicklung, Belegungsplanung
Stadtwerke München Neubau Bürogebäude Q, 160 MA, 2018 – 2020
Bedarfsplanung, Entwicklung Bürokonzept, Gestaltungskonzept, Belegungs- und Einrichtungsplanung, 
Mobiliarausschreibung, Change Management, Projektmarketing 
SV Sparkassen Versicherung Neubau Bürogebäude, Mannheim, 600 MA, 2016  - 2021 
Standort- und Gebäudeanalysen, Bedarfsplanung, Entwicklung Bürokonzept, Gestaltungskonzept, 
Belegungs- und Einrichtungsplanung, Change Management, Projektmarketing
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